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Insegnamento TECNICA PROFESSIONALE 

Settore Scientifico disciplinare SECS-P/07 

Corso e Classe di studio ECONOMIA MANAGERIALE – LM-77 

Docente ALDO PAVAN 

Anno di corso nel quale viene 

impartito l’insegnamento 
2° 

Semestre 1° 

Crediti assegnati 9 

Prerequisiti  Conoscenza approfondita della logica della partita doppia; 

Conoscenza del bilancio d’esercizio secondo la normativa italiana relativa 

alle società di capitali e gli standard OCI 

Conoscenza degli standard IASB 

Principi tributari generali e relativi al reddito d’impresa 

Obiettivi formativi 

dell’insegnamento 

L’insegnamento ha obiettivi di professionalizzazione avanzata; si propone di 

far conseguire allo studente la logica e le tecniche relativi alle operazioni 

straordinarie d’impresa, utlizzabili sia nell’attività di consulenza, sia in quella 

interna aziendale. 

Contenuti dell’insegnamento  Il corso tratta dei sistemi d’impresa e della dinamica dei relativi sistemi dei 

valori nei momenti caratterizzati da operazioni straordinarie: istituzione, 

conferimento, trasformazione, fusione, scissione, ecc.. 

Vengono trattati i concetti economici che sottostanno alle operazioni e 

presentate le tecniche contabili di attuazione. 

Gli argomenti sono collocati nell’ambito della vigente normativa di diritto 

commerciale. Sono analizzati i vincoli e le opportunità che derivano dalla 

normativa tributaria. 

Proposito del corso è quello di consentire allo studente di acquisire una piena 

comprensione della dinamica d’impresa nei momenti di gestione straordinaria 

e un forte orientamento alla soluzione di problemi 

Programma del corso 

1. Il piano d’impresa. 

2. L’istituzione d’impresa e la costituzione della società. 

3. Il capitale d’impresa: di funzionamento, economico, di  liquidazione. 

4. La teoria del valore. 

5. Il capitale economico: metodi di valutazione. 

6. Richiami sul bilancio d’esercizio e consolidato: la sua intelligibilità. 

7. I bilanci intermedi. 

8. I principi contabili internazionali; l’IFRS 3, Aggregazioni di imprese. 

9. Le operazioni sul capitale sociale; il recesso del socio. 

10. Il concetto giuridico di azienda. 

11. La cessione. 

12. Il conferimento 
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 13.  L’affitto. 

14.  La fusione. 

15.  La scissione. 

16.  La trasformazione di forma giuridica. 

17.  La liquidazione volontaria. 

18.  Crisi e dissesto d’impresa 

19.  Valutazioni di convenienza fiscale delle operazioni straordinarie e 

normativa antielusiva. 

20. Il processo di due diligence 

Metodo d’insegnamento L’insegnamento si svolge per lezioni frontali ed esercitazioni; vengono 

utilizzati supporti visivi; tutto il materiale è disponibile sulla pagina web della 

Facoltà. 

Verifiche dell’apprendimento / 

procedure di valutazione  

L’esame si svolge con una prova scritta e una orale. 

Letture consigliate  • A. Pavan, Dispense a uso esclusivo degli studenti. 

• A. Pavan, L’amministrazione economica delle aziende, Giuffrè; 

principalmente il capitolo VIII. 

• Cremona, Monarca, Tarantino, Il manuale delle operazioni straordinarie, 

Ipsoa. 

 


