Prot. n.58/P —27/01/2012 S

UNIVERSITA DEGLI STUDI CAGLIARI

Facolta di Economia

SELEZIONE PER L'ASSEGNAZIONE DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER COMPLESSIVE 540 ORE, PER
L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA DI TUTORAGGIO DIDATTICO PER I CORSI DI
LAUREA TRIENNALE E MAGISTRALE IN ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE -
ECONOMIA E FINANZA - ECONOMIA MANAGERIALE - A.A. 2011-2012

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

IL PRESIDE

il Dlgs 165/2001 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni”, che prevede per le pubbliche
amministrazioni la possibilita di conferire incarichi individuali con contratti di
collaborazione ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria;

lo Statuto dell’Universita degli studi di Cagliari, approvato con D. R. 18/12/95,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 5 del 08/01/96 e s.m.i.,

il Regolamento Didattico d’ Ateneo;

il D.M. 22 ottobre 2004 n. 270 recante “Modifiche al regolamento recante
norme concernenti 1’autonomia didattica degli atenei, approvato con Decreto
del Ministro dell’Universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3
novembre 1999 n. 509”;

I’articolo 3 della legge n. 20 del 14/01/1994, come integrato dall’articolo 17,
commi 30 e 31 bis, del D.L. n. 78 del 1/07/2009 convertito con legge n. 102
del 3/08/2009;

la circolare del DA prot. 3277 del 15/02/2011 sugli adempimenti relativi al

controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti sugli atti e contratti;

le direttive dettate dalla Direzione del Personale con nota prot. n. 15066 del 25
luglio 2011;

la delibera del Consiglio di Facolta di Economia del 20 dicembre 2011;




ACCERTATA la disponibilita finanziaria di € 13.000,00 sui Fondi ex art. 5 anno 2011 dei
Corsi di Laurea di Economia.

DISPONE

L’indizione per I'A.A. 2011/2012 di una selezione, per soli titoli, per 'assegnazione di incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa per complessive 540 ore, per I’affidamento di attivita di
Tutoraggio didattico per i Corsi di Laurea Triennale in Economia e Gestione Aziendale e in
Economia e Finanza e per il Corso di Laurea Magistrale in Economia Manageriale, da
svolgersi nell’A.A. 2011-2012, presso la Facolta di Economia nelle seguenti discipline:

Docente Insegnamento Numero tutores | Corso | Semestre Ore
Bandiera Maurizio Diritto privato 1 EGA ] 20
Brau Rinaldo Politica economica 1 EF Il 20
Cabiddu Francesca Economia e gestione delle 1 EGA Il 20
imprese
Cincotti Cristiano Diritto societario 1 EM I 20
Corrias Massimo Diritto del lavoro 1 EGA I 20
Denti Olga Lingua Inglese 1 EGA Il 20
Fodde Luisanna Lingua inglese 2 EGA Il 20+20
Lingua inglese 1 EF Il 20
Giudici Ernestina Economia e gestione 2 EGA ] 20+20
Malavasi Roberto Tecnica bancaria 1 EGA 20
Massidda Carla Microeconomia 1 EGA Il 20
Mattana Paolo Econometria 1 EF Il 20
Melis Giovanni Programmazione e controllo 1 EGA Il 20
Melis Andrea Contabilita per la direzione 1 EM Il 20
Mola Francesco Statistica 2 EGA I 20420
Statistica 1 EF 20
Moro Alessio Microeconomia 1 EGA Il 20
Piras Romano Microeconomia 1 EF I 20
Pisu Alessandra Diritto Privato 1 EGA I 20




Riccio Giuseppe Programmazione e controllo 1 EGA 1] 20

Rossi Stefania Economia internazionale 1 EF Il 20
Satta Giuliana Statistica 1 EGA Il 20
Siniscalchi Annamaria Diritto privato 1 EGA Il 20
Spano Alessandro Economia delle aziende e 1 EGA Il 20

delle amministrazioni
pubbliche

Art. 1 - Oggetto della selezione
Selezione per l'assegnazione di incarichi di collaborazione coordinata e continuativa per
complessive 540 ore per I’affidamento di attivita di Tutor Didattico per i Corsi di Laurea Triennale
in Economia e Gestione Aziendale e in Economia e Finanza e per il Corso di Laurea Magistrale in
Economia Manageriale da svolgersi presso la Facolta di Economia nell’A.A. 2011-2012.

Art. 2 - Requisiti di partecipazione alla selezione
Per I’ammissione alla selezione ¢ richiesto, pena 1’esclusione, il possesso dei seguenti requisiti:

e Laurea triennale, Laurea Magistrale, Specialistica o a Ciclo unico o Laurea ante D.M.
509/1999 o altro titolo accademico di livello superiore conseguito da non piu di 4 anni
accademici; il limite di 4 anni non si applica ai soggetti inseriti nei ruoli di altre
amministrazioni ed ai titolari di un reddito annuo lordo da lavoro autonomo non inferiore a €
20.000.

e [ candidati dovranno dichiarare di non aver rapporti di parentela o affinita, entro il 4° grado
compreso, con un professore appartenente alla struttura presso cui dovra svolgere 1’attivita
oggetto del contratto ovvero con il Rettore, il Direttore Amministrativo (Direttore Generale)
o con un componente del Consiglio di Amministrazione dell’ Ateneo.

Art. 3 - Modalita di presentazione della domanda
Le domande dovranno pervenire, improrogabilmente entro le ore 12.00 del giorno 10 febbraio
2012.
Non verranno prese in considerazione le domande pervenute, anche a mezzo posta, dopo la
scadenza dei termini (ore 12.00 del 10 febbraio 2012).
Alle domande, indirizzate al Preside della Facolta di Economia Via S. Ignazio, 17 — 09123
CAGLIARLI, i candidati dovranno allegare:

- dettagliato curriculum vitae;

- elenco titoli valutabili tramite dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del
D.P.R. 445 del 28/12/2000;

- copia del documento di identita.




Si precisa che i candidati che intendono partecipare alla selezione per piu di un incarico,
dovranno presentare singola domanda per ognuno di essi. A ciascuna domanda dovra essere
allegata la documentazione prevista dal bando.

Art. 4 - Commissione valutatrice e valutazione titoli
La valutazione dei titoli sara effettuata da apposita Commissione, nominata dal Preside di Facolta, e
sara composta da docenti e da ricercatori secondo quanto stabilito dalle vigenti disposizioni di
legge.
Il Preside potra inoltre nominare delle sottocommissioni composte da docenti esperti della
disciplina.

La Commissione dispone di 70 punti attribuibili come segue:

a) voto di laurea: fino a punti 40;

b) titoli di studio e corsi di formazione, che a giudizio della Commissione esaminatrice possono
essere ritenuti attinenti alla professionalita richiesta: fino a punti 15;

c) esperienza professionale nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione: fino
a punti 15.

Art. 5 - Formazione della graduatoria
Saranno collocati in graduatoria i candidati che raggiungeranno la valutazione minima di punti 50.
A parita di punteggio precede in graduatoria il candidato che ha conseguito la laurea da minor
tempo. Nel caso di ulteriore parita verra data precedenza al candidato pil giovane di eta.
Per il regolare svolgimento delle attivita, allo stesso candidato non potra essere attribuito piu di 1
contratto.
Eventuali opposizioni relative alle decisioni assunte dalla Commissione dovranno essere presentate
al Preside della Facolta di Economia entro 3 giorni dalla pubblicazione.
La graduatoria verra pubblicata sul sito Internet della Facolta di Economia all’indirizzo:
http://www.econoca.it e mediante affissione all’ Albo della Facolta.

Art. 6 - Stipula del contratto
Il vincitore della selezione sara invitato alla stipula di un contratto di collaborazione coordinata e

continuativa. Tra I’Amministrazione universitaria e i vincitori delle selezioni si instaureranno, con
la sottoscrizione dei contratti, rapporti di lavoro autonomo di diritto privato. Tali rapporti non
rientreranno nella configurazione istituzionale della docenza universitaria e del ruolo dei ricercatori
universitari e non potranno quindi avere effetto utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale
dell’Universita e degli Istituti Universitari Italiani.

All’atto della sottoscrizione del contratto I’interessato, se dipendente pubblico, dovra produrre il
nulla-osta (autorizzazione ex art. 53 del Decreto Legislativo n. 165/01) rilasciato dall’ente/istituto di
appartenenza.

Senza detta autorizzazione non si potra stipulare il contratto e iniziare 1’attivita didattica.

Il contraente dovra svolgere la propria attivita presso la Facolta di Economia con modalita e
secondo orari concordati col committente.



Ulteriori aspetti relativi al rapporto di lavoro verranno disciplinati dal contratto individuale di
lavoro, in conformita alla normativa vigente.

Art. 7- Pagamento corrispettivo
Tali incarichi saranno retribuiti con un compenso pari a € 20,00 lordi orari + oneri a carico
dell’Amministrazione.
L’attivita dovra essere documentata su apposito Registro. Gli interessati dovranno compilare e
presentare il registro delle attivita svolte che dovra essere vidimato dal Preside della Facolta.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali

I dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del D.lgs. 30 giugno 2003, n.
196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), e solo per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.
I dati che saranno acquisiti in esecuzione del presente bando, saranno trattati con procedure
prevalentemente informatizzate e solo nell’ambito delle procedure selettive di cui al presente bando,
nel rispetto del D.lgs. 196/03 per il periodo strettamente necessario per 1'utilizzo dei dati stessi
nell’ambito dei procedimenti amministrativi correlati. Il conferimento e la raccolta dei dati &
obbligatoria per I’istruzione delle procedure selettive e, qualora si tratti di dati sensibili, ¢ effettuata
ai sensi della legislazione vigente. I dati contenuti e raccolti nell’ambito del presente procedimento
amministrativo potranno essere comunicati agli altri servizi dell’Universita degli Studi di Cagliari
ed ad altri soggetti solo nei limiti e nella quantita strettamente necessaria ad assolvere le finalita di
loro competenza ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
Presso il titolare del trattamento dei dati, gli interessati potranno esercitare i loro diritti di cui all’art.
7 del D.1gs. 30.06.2003, n. 196.

Il titolare dei dati ¢ il Rettore ed il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Direttore
Amministrativo. Si fa altresi presente che 1’elenco dei Responsabili dei trattamenti dei dati &
reperibile sul sito internet www.unica.it.

Art. 9 - Pubblicita
Il presente avviso di selezione & reso pubblico sul sito Internet della Facolta di Economia
all’indirizzo: http://www.econoca.it e sul sito dell’ Ateneo all’indirizzo:
http://www.unica.it/pub/37/index.jsp?is=37&is0=584 e mediante affissione all’ Albo della Facolta.

Art. 10 - Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ il Funzionario amministrativo della Facolta di Economia, sig.ra
Maria Franca Mulas. Eventuali chiarimenti possono essere richiesti al numero 070/6753385- e
all’indirizzo e-mail facecono @unica.it

Cagliari, 26 gennaio 2012

F.to Il Preside
Prof.ssa Ernestina Giudici



UNIVERSITA DEGLI STUDI CAGLIARI

Facolta di Economia

SELEZIONE PER L'ASSEGNAZIONE DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER COMPLESSIVE 540 ORE, PER
L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA DI TUTORAGGIO DIDATTICO PER I CORSI DI
LAUREA TRIENNALE E MAGISTRALE IN ECONOMIA E GESTIONE AZIENDALE -
ECONOMIA E FINANZA - ECONOMIA MANAGERIALE - A.A. 2011-2012

SCHEMA DI DOMANDA:

Al Preside della Facolta di Economia

dell” Universita degli Studi di Cagliari

Via S. Ignazio, 17 — 09123 CAGLIARI
II/la sottoscritto/a ........ooovvvviiiiiiiiiii. .. ,hato/faa ..................... 11 ,
residente  a................... (prov. .......... ), VI i, , N e , C.ap.
................ ,otell ., codice fiScale....iiiiiiii i, €
mMail.....ooooiii

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per soli titoli, per I’affidamento di attivita
di Tutor Didattico per i Corsi di Laurea Triennale in Economia e Gestione Aziendale e in
Economia e Finanza e per il Corso di Laurea Magistrale in Economia Manageriale da svolgersi
presso la Facolta di Economia nell’A.A. 2011-2012 nelle seguenti discipline:

PY Docente di riferimento | Insegnamento Corso Semestre | Ore
(Barrare o annerire
I’insegnamento scelto)
0 Bandiera Maurizio Diritto privato EGA Il 20
0 Brau Rinaldo Politica economica EF I 20
0 Cabiddu Francesca Economia e gestione delle EGA I 20
imprese




Cincotti Cristiano Diritto societario EM Il 20
Corrias Massimo Diritto del lavoro EGA Il 20
Denti Olga Lingua Inglese EGA Il 20
Fodde Luisanna Lingua inglese EGA Il 20+20
Lingua inglese EF Il 20
Giudici Ernestina Economia e gestione EGA Il 20+20
Malavasi Roberto Tecnica bancaria EGA 20
Massidda Carla Microeconomia EGA Il 20
Mattana Paolo Econometria EF Il 20
Melis Giovanni Programmazione e controllo EGA Il 20
Melis Andrea Contabilita per la direzione EM Il 20
Mola Francesco Statistica EGA Il 20+20
Statistica EF 20
Moro Alessio Microeconomia EGA Il 20
Piras Romano Microeconomia EF Il 20
Pisu Alessandra Diritto Privato EGA Il 20
Riccio Giuseppe Programmazione e controllo EGA Il 20
Rossi Stefania Economia internazionale EF I 20
Satta Giuliana Statistica EGA I 20
Siniscalchi Annamaria Diritto privato EGA Il 20
Spano Alessandro Economia delle aziende e EGA Il 20

delle amministrazioni
pubbliche




Come da bando del , prot.

Il/1a sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

a) di essere in possesso della Laurea in conseguita il ,
presso I’Universita di , Voto ;
b) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio attinenti alla professionalita richiesta:
¢) di aver maturato esperienza nello svolgimento di incarichi analoghi a quello messo a selezione nello
svolgimento delle seguenti attivita:
d) di essere/non essere dipendente da Pubblica Amministrazione (barrare la voce che non interessa);
e) di impegnarsi, se vincitore della selezione e se dipendente da Pubblica Amministrazione, a
presentare al momento della stipula del contratto, il nulla osta dell’ Amministrazione di appartenenza.
Allega alla domanda:
- fotocopia del Documento di Identita;
- curriculum vitae;
- elenco dei titoli valutabili tramite dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del D.P.R. 445
del 28/12/2000.
Data Firma

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato B)



Rilasciato ai sensi dell’ Art. 46, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

TI/La SOtLOSCIItIO A oottt ettt

1T 110 £ T F N e
(o) (8 (S 01110 1 o LR , e domiciliato/a...............
m............... A4 T TP n® .o, ,

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sulla
responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,
ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili (indicare con precisione tutti gli elementi utili
alla valutazione)

di non aver rapporti di parentela o affinita, entro il 4° grado compreso, con un professore
appartenente alla struttura presso cui dovra svolgere 1’attivita oggetto del contratto ovvero con il
Rettore, il Direttore Amministrativo (Direttore Generale) o con un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’ Ateneo.

Dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n.196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e comunque per adempiere a specifici obblighi di legge.

Presta il proprio consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella suddetta
informativa.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data

IL/LA DICHIARANTE

Firma




